
第三号第四様式（第二十七条第四項関係）

(単位：円)

当年度末 前年度末 増    減 当年度末 前年度末 増    減
流動資産 26,009,288 26,438,096 △428,808 流動負債 6,044,301 6,489,707 △445,406
  現金預金 17,491,982 19,357,267 △1,865,285   事業未払金 3,639,149 4,103,285 △464,136
  事業未収金 5,410,335 7,061,603 △1,651,268   1年以内返済予定設備資金借入金 1,668,000 1,668,000 0
  立替金 9,555 8,303 1,252   職員預り金 80,810 63,585 17,225
  前払費用 29,531 10,923 18,608   賞与引当金 656,342 654,837 1,505
  拠点区分間貸付金 3,067,885 0 3,067,885 固定負債 22,052,700 23,548,000 △1,495,300
固定資産 21,708,113 22,460,348 △752,235   設備資金借入金 21,054,000 22,722,000 △1,668,000
 基本財産 21,621,916 22,301,139 △679,223   退職給付引当金 998,700 826,000 172,700
  建物 21,621,916 22,301,139 △679,223 負債の部合計 28,097,001 30,037,707 △1,940,706
 その他の固定資産 86,197 159,209 △73,012
  器具及び備品 86,197 159,209 △73,012 国庫補助金等特別積立金 83,416 154,519 △71,103

  国庫補助金等特別積立金(整備時分) 83,416 154,519 △71,103
次期繰越活動増減差額 19,536,984 18,706,218 830,766
  次期繰越活動増減差額 19,536,984 18,706,218 830,766
  （うち当期活動増減差額） 830,766 810,218 20,548

純資産の部合計 19,620,400 18,860,737 759,663
資産の部合計 47,717,401 48,898,444 △1,181,043 負債及び純資産の部合計 47,717,401 48,898,444 △1,181,043

就労継続支援センター笹の風拠点区分　貸借対照表
令和 5年 3月31日現在

資    産    の    部 負    債    の    部

純  資  産  の  部



第二号第四様式（第二十三条第四項関係）

(単位：円)
当年度決算(A) 前年度決算(B) 増減(A)-(B)

就労支援事業収益 27,248,973 26,151,468 1,097,505
  就労支援事業収益 27,248,973 26,151,468 1,097,505
障害福祉サービス等事業収益 38,377,746 39,859,336 △1,481,590
  自立支援給付費収益 36,366,072 38,994,219 △2,628,147
    訓練等給付費収益 36,366,072 38,994,219 △2,628,147
  利用者負担金収益 402,519 360,743 41,776
  特定費用収益 494,741 504,374 △9,633
  その他の事業収益 1,114,414 0 1,114,414
    補助金事業収益(公費) 1,114,414 0 1,114,414
    サービス活動収益計(1) 65,626,719 66,010,804 △384,085
人件費 25,709,378 24,842,228 867,150
  職員給料 11,048,443 10,251,564 796,879
  職員賞与 657,850 605,800 52,050
  賞与引当金繰入 656,342 654,837 1,505
  非常勤職員給与 10,394,329 10,549,662 △155,333
  派遣職員費 66,000 242,000 △176,000
  退職給付費用 172,700 170,733 1,967
  法定福利費 2,713,714 2,367,632 346,082
事業費 1,117,130 830,610 286,520
  給食費 607,426 567,288 40,138
  保健衛生費 110,265 12,650 97,615
  水道光熱費 361,548 206,554 154,994
  消耗器具備品費 12,255 23,110 △10,855
  保険料 13,160 10,787 2,373
  賃借料 5,076 5,076 0
  車輌費 7,400 310 7,090
  雑費 0 4,835 △4,835
事務費 902,084 1,026,180 △124,096
  福利厚生費 377,364 408,277 △30,913
  職員被服費 95,909 283,030 △187,121
  旅費交通費 3,374 0 3,374
  研修研究費 34,104 93,500 △59,396
  事務消耗品費 34,227 20,889 13,338
  印刷製本費 9,877 3,647 6,230
  修繕費 46,428 0 46,428
  通信運搬費 23,607 14,922 8,685
  広報費 6,795 0 6,795
  業務委託費 113,815 66,760 47,055
  手数料 △4,325 △5,003 678
  賃借料 0 445 △445
  租税公課 3,481 3,437 44
  保守料 152,978 136,276 16,702
  雑費 4,450 0 4,450
就労支援事業費用 27,248,973 26,151,468 1,097,505
  就労支援事業費 27,248,973 26,151,468 1,097,505
減価償却費 752,235 1,677,704 △925,469
  建物減価償却費(基本財産) 679,223 679,223 0
  器具及び備品減価償却費 73,012 983,314 △910,302
  その他の有形固定資産減価償却費 0 15,167 △15,167
国庫補助金等特別積立金取崩額 △71,103 △973,438 902,335
  国庫補助金等特別積立金取崩額(整備分) △71,103 △973,438 902,335
    サービス活動費用計(2) 55,658,697 53,554,752 2,103,945
    サービス活動増減差額(3)=(1)-(2) 9,968,022 12,456,052 △2,488,030
その他のサービス活動外収益 2,603,891 1,505,453 1,098,438
  雑収益 2,603,891 1,505,453 1,098,438
    サービス活動外収益計(4) 2,603,891 1,505,453 1,098,438
支払利息 141,147 151,287 △10,140
  支払利息 141,147 151,287 △10,140

    サービス活動外費用計(5) 141,147 151,287 △10,140
    サービス活動外増減差額(6)=(4)-(5) 2,462,744 1,354,166 1,108,578
    経常増減差額(7)=(3)+(6) 12,430,766 13,810,218 △1,379,452

    特別収益計(8) 0 0 0
拠点区分間繰入金費用 11,600,000 13,000,000 △1,400,000
  拠点区分間繰入金費用 11,600,000 13,000,000 △1,400,000
    特別費用計(9) 11,600,000 13,000,000 △1,400,000
    特別増減差額(10)=(8)-(9) △11,600,000 △13,000,000 1,400,000
    当期活動増減差額(11)=(7)+(10) 830,766 810,218 20,548
前期繰越活動増減差額(12) 18,706,218 17,896,000 810,218
当期末繰越活動増減差額(13)=(11)+(12) 19,536,984 18,706,218 830,766
基本金取崩額(14) 0 0 0
その他の積立金取崩額(15) 0 0 0
その他の積立金積立額(16) 0 0 0

次期繰越活動増減差額(17)=(13)+(14)+(15)-(16) 19,536,984 18,706,218 830,766
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就労継続支援センター笹の風拠点区分　事業活動計算書
(自) 令和 4年 4月 1日 (至) 令和 5年 3月31日

勘　定　科　目
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社会福祉法人名　：　社会福祉法人　寿楽園

拠点区分　 　　　　：　就労継続支援センター笹の風

（単位：円）

就労支援事業収益 27,248,973 27,206,381 42,592

就労支援事業活動収益計 27,248,973 27,206,381 42,592

就労支援事業費 27,248,973 27,177,057 71,916

就労支援事業活動費用計 27,248,973 27,177,057 71,916

就労支援事業活動増減差額 0 29,324 △ 29,324
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就労支援事業別事業活動明細書
（自）　令和4年4月1日　　　（至）　令和5年3月31日

勘　定　科　目 合　計 受託事業 印刷事業

別紙３（⑮）



社会福祉法人名　：　社会福祉法人　寿楽園

拠点区分　 　　　　：　就労継続支援センター笹の風

（単位：円）

Ⅰ 材料費

1. 期首材料棚卸高 0 0 0

2. 当期材料仕入高 0 0 0

計 0 0 0

3. 期末材料棚卸高 0 0 0

　　当期材料費 0 0 0

Ⅱ 労務費

1. 利用者賃金 23,681,251 23,646,371 34,880

2. 利用者工賃 0 0 0

3. 就労支援事業指導員等給与 0 0 0

4. 就労支援事業指導員等賞与引当金繰入 0 0 0

5. 就労支援事業指導員等退職給付費用 0 0 0

6. 法定福利費 3,067,879 3,067,803 76

　　当期労務費 26,749,130 26,714,174 34,956

Ⅲ 外注加工費

（うち内部外注加工費）

　　当期外注加工費 0 0 0

Ⅳ 経費

1. 福利厚生費 51,546 51,546 0

2. 旅費交通費 0 0 0

3. 器具什器費 234,649 234,649 0

4. 消耗品費 2,175 2,175 0

5. 印刷製本費 4,838 4,838 0

6. 水道光熱費 0 0 0

7. 燃料費 0 0 0

8. 修繕費 15,145 15,145 0

9. 通信運搬費 0 0 0

10. 受注活動費 191,490 154,530 36,960

11. 会議費 0 0 0

12. 損害保険料 0 0 0

13. 賃借料 0 0 0

14. 図書・教育費 0 0 0

15. 租税公課 0 0 0

16. 減価償却費 0 0 0

17. 国庫補助金等特別積立金取崩額（控除項目） 0 0 0

18. 徴収不能引当金繰入額 0 0 0

19. 徴収不能額 0 0 0

20. 雑費 0 0 0

　　当期経費 499,843 462,883 36,960

　　当期就労支援総事業費 27,248,973 27,177,057 71,916

　　期首仕掛品棚卸高 0 0 0

合計 27,248,973 27,177,057 71,916

　　期末仕掛品棚卸高 0 0 0

　就労支援事業費 27,248,973 27,177,057 71,916

就労支援事業明細書
（自）　令和4年4月1日　　　（至）　令和5年3月31日

勘　定　科　目 合　計 受託事業 印刷事業

別紙３（⑱）



主な生産活動の内容及び平均賃金について

◇ 印刷事業

・ 名刺作成

・ 封筒作成

・ その他

◇ 　受託事業

・ 清掃業務

・ 事務業務

・ 介護業務の補助（シーツ交換等）

・ 事業所内託児所業務の補助（環境整備等）

・ 調理業務

・ 施設営繕業務

・ その他

※令和5年4月現在

◇ ８８，４７７円（令和４年度実績）

就労継続支援センター笹の風

主な生産活動の内容 ※

平均月額賃金
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1 点 点
（※）任意の５項目を選択すること （注1）8以上:35点、6～7：25点、1～5：15点

住　所 神奈川県横浜市港南区笹下四丁目12番35号 管理者名 小柳　剛太

電話番号 045-840-4175 対象年度 令和4年度

様式２－１

令和5

就労継続支援Ａ型事業所におけるスコア表（全体）

事業所名 就労継続支援センター笹の風 事業所番号 1413100965

（Ⅰ）労働時間 （Ⅳ）　支援力向上（※）

①1日の平均労働時間が７時間以上

45

①研修計画に基づいた外部研修会又は内部研修会

15

②1日の平均労働時間が６時間以上７時間未満 　　　参加した職員が１人以上半数未満であった

③1日の平均労働時間が５時間以上６時間未満 　　　参加した職員が半数以上であった

⑦1日の平均労働時間が２時間以上３時間未満 ③視察・実習の実施又は受け入れ

⑧1日の平均労働時間が２時間未満 　　　 いずれか一方のみの取組を行っている

①80点 ②70点 ③55点 ④45 点 ⑤40点 ⑥30点 ⑦20点 ⑧5点        いずれの取組も行っている

④1日の平均労働時間が４時間30分以上５時間未満 ②研修、学会等又は学会誌等において発表

⑤1日の平均労働時間が４時間以上４時間30分未満 　　　１回の場合

⑥1日の平均労働時間が３時間以上４時間未満 　　　２回以上の場合

（Ⅱ）生産活動 ④販路拡大の商談会等への参加

①前年度及び前々年度の各年度における生産活動収支が
それぞれ当該各年度に利用者に支払う賃金の総額以上

○

40

　　　１回の場合

　　　２回以上の場合

②前年度及び前々年度における生産活動収支のうち前年
度における生産活動収支のみが利用者に支払う賃金の総
額以上

⑤職員の人事評価制度

　　　人事評価結果に基づき定期に昇給を判定する
　　　制度を設け、全ての職員に周知している

　
③前年度及び前々年度における生産活動収支のうち前々
年度における生産活動収支のみが利用者に支払う賃金の
総額以上

　
⑥ピアサポーターの配置

④前年度及び前々年度の各年度における生産活動収支が
いずれも当該各年度に利用者に支払う賃金の総額以上で
はない

　 　　　ピアサポーターを職員として配置している 　

　　　都道府県知事が適当と認める国際標準化規格が定めた
　　　規格その他これに準ずるものの認証を受けている

　
②利用者を職員として登用する制度

　　　　　就業規則等で定めている 小計（注2）

　　　　　就業規則等で定めており、前年度の実績がある （注2）8以上:35点、6～7：25点、1～5：15点

①40点 ②25点 ③20点 ④5点 ⑦第三者評価

（Ⅲ）多様な働き方（※） 　　　過去３年以内の福祉サービス第三者評価を
　　　受審しており、結果を公表している。

　
①免許・資格取得、検定の受検勧奨に関する制度

15

　　　　　就業規則等で定めている ⑧国際標準化規格が定めた規格等の認証等

　　　　　就業規則等で定めており、前年度の実績がある

点数

　　　　　就業規則等で定めており、前年度の実績がある 労働時間

③在宅勤務に係る労働条件及び服務規律

　　　　　就業規則等で定めている （Ⅴ）地域連携活動

　　　　　就業規則等で定めており、前年度の実績がある
地域の事業者と連携した付加価値の高い商品開発、企業や官
公庁等での生産活動等地域社会と連携した活動を行い、その
結果をインターネット等により公表している

　 0④フレックスタイム制に係る労働条件

　　　　　就業規則等で定めている

⑥時差出勤制度に係る労働条件 生産活動

　　　　　就業規則等で定めている 多様な働き方

　　　　　就業規則等で定めており、前年度の実績がある 支援力向上

　　　　　就業規則等で定めており、前年度の実績がある

⑤短時間勤務に係る労働条件

　　　　　就業規則等で定めている 項目

　　　　　就業規則等で定めている

115
／２００点

　　　　　就業規則等で定めており、前年度の実績がある

小計（注1）

⑦有給休暇の時間単位取得又は計画的付与制度 地域連携活動

　　　　　就業規則等で定めている

　　　　　就業規則等で定めており、前年度の実績がある

⑧傷病休暇等の取得に関する事項 合計



前年度（令和4年度）

時間 人 時間

　 会計期間（　　4月～　　3月）

前々年度（令和3年度）

円 円 円

前年度　（令和4年度年度）

円 円 円

前年度（令和4年度）における実績（全体表「（Ⅲ）多様な働き方」の各項目において「就業規則等で定めており、前年度の実績がある」と選択した場合に実績を記載）

◎免許・資格取得、検定の受検勧奨 ◎職員として登用した人数 名 ◎在宅勤務を行った人数 0 名
に関する制度を活用した人数 名 ◎うち1名は雇用継続期間が６月に達している

※取得を進めた免許等： ◎うち1名は前年度末日まで雇用継続している ※実施した期間：　月　日　～　月　日
※登用した日　　　年　月　日  就業時間（在宅勤務）：時　分　～　時　分

 制度の活用内容：  勤務形態：  職務内容：
 就業時間：　　　時　分　～　時　分
 職務内容：

◎フレックスタイム制を活用した人数 名 ◎短時間勤務に従事した人数 名 ◎時差出勤制度を活用した人数 名

※実施した期間：　月　日　～　月　日 ※実施した期間：　月　日　～　月　日 ※実施した期間：　月　日　～　　月　日
 就業時間(コアタイム）：時　分　～　時　分  就業時間（短時間）：　時　分　～　時　分  就業時間（早出の場合）：　時　分　～　時分
 職務内容：  職務内容：  就業時間（遅出の場合）：時　分　～　時　分

 職務内容：

◎時間単位取得を活用した人数 名 ◎傷病休暇等を取得した人数 名
◎計画的付与制度を活用した人数 名
※取得した制度　有給休暇の時間単位取得 ※取得した内容:
               計画的付与制度  取得した期間：　月　日　～　　月　日
 取得した期間：　月　日　～　月　日  就業時間：　　　時　分　～　　時　分
 取得日数・時間　　日　　時間  職務内容：

(※)当該制度等を活用した任意の１名の実績を記載

前年度（令和4年度）における実績（全体表「（Ⅳ）支援力向上」の各項目の取組ありとした場合に実績を記載）

◎研修計画を策定している ◎研修、学会等又は学会誌等において ◎先進的事業者の視察・実習の実施している

◎研修実施回数 外部　　回／内部　　回 　発表している回数 回 ◎他の事業所の視察・実習を受け入れている

対象職員数 　 人 ※研修、学会等名 ※先進的事業者名 ダイア磯子
うち研修受講者数 　 人  実施日 月 日  実施日/ 参加者数 2 月 20 日 2 人
※研修名 ※学会誌等名 ※他の事業所名
 研修講師  掲載日 月 日  実施日/ 参加者数 月 日 人
 実施日・受講者数 月 日 人  発表テーマ

◎販路拡大の商談会等への参加回数 回 ◎職員の人事評価制度を整備している ◎ピアサポーターを配置している

　 　 ◎当該人事評価制度を周知している ◎当該ピアサポーターは「障害者ﾋﾟｱｻﾎﾟｰﾄ研修」

※商談会等名 人事評価制度の制定日 年 月 日 　を受講している
 主催者名 人事評価制度の対象職員数 名 ※配置期間　　月　日　～　月　日
 日時 月 日 うち昇給・昇格を行った者 名  就業時間
 内容 当該人事評価制度の周知方法  職務内容

○○○

◎前年度末日から過去３年以内に ◎国際標準化規格が制定したマネジメント
　福祉サービス第三者評価を受けている 　規格等の認証等を受けている

※評価を受けた日 月 日 　 ※認証を受けた日 月 日 　
 第三者評価機関  規格等の内容

(※)実績のうち１事例を記載

各項目について適宜、実績がわかる情報を追加すること。

必要に応じて行を増やす等、

様式２－２

就労継続支援Ａ型事業所におけるスコア表（実績Ⅰ～Ⅳ）

（Ⅰ）労働時間

雇用契約を締結していた全て
の利用者における延べ労働時
間

21,728
雇用契約を締結していた
延べ利用者数

4,395
利用者の１日の
平均労働時間数

4.9

0

（Ⅱ）生産活動

生産活動収入から経
費を除いた額

25,618,507
利用者に支払った賃
金総額

25,618,507 収支 0

生産活動収入から経
費を除いた額

23,681,251
利用者に支払った賃
金総額

23,681,251 収支

（Ⅲ）多様な働き方

①免許・資格取得、検定の受検勧奨に関する制度 ②利用者を職員として登用する制度 ③在宅勤務に係る労働条件及び服務規律

④フレックスタイム制に係る労働条件 ⑤短時間勤務に係る労働条件 ⑥時差出勤制度に係る労働条件

⑦有給休暇の時間単位取得又は計画的付与制度 ⑧傷病休暇等の取得に関する事項

（Ⅳ）　支援力向上

①研修計画に基づいた外部研修会又は内部研修会 ②研修、学会等又は学会誌等において発表 ③視察・実習の実施又は受け入れ

④販路拡大の商談会等への参加 ⑤職員の人事評価制度 ⑥ピアサポーターの配置

⑦第三者評価 ⑧国際標準化規格が定めた規格等の認証等


